
La sottoscritta Sabrina Morando dichiaro di NON 
aver ricevuto negli ultimi due anni compensi o 
finanziamenti da Aziende Farmaceutiche e/o 

Diagnostiche

Dichiara altresì il proprio impegno ad astenersi, nell’ambito dell’evento, dal 
nominare, in qualsivoglia modo o forma, aziende farmaceutiche e/o 
denominazione commerciale e di non fare pubblicità di qualsiasi tipo 
relativamente a specifici prodotti di interesse sanitario (farmaci, strumenti, 
dispositivi medico-chirurgici, ecc.).





Il ruolo 
dell’Infermiere 
nella gestione

della tecnologia
di Sabrina Morando



Chi lavora nel nostro centro di diabetologia ed endocrinologia? 

11 Infermieri - 1 assistente sanitaria

Diabetologia 
“Ordinaria”

Ambulatorio 
Alte 

Tecnologie

Ambulatorio 
Piede 

Diabetico
Amid/DH



Come funziona l’ambulatorio delle Alte Tecnologie?

Si svolge 3 volte alla settimana dove sono prenotabili 
circa 25 visite di controllo, 2 prime visite. Gli infermieri 
nella settimana programmano 3 appuntamenti  per 
collaudi “brevi”, 2 cambio set, avvio nuovi sensori e penne 
intelligenti , effettuano un centinaio circa di messa in uso 
di microinfusori (nuovi utilizzatori o rinnovi).



❏ ACCOGLIMENTO NUOVI PAZIENTI 
E ILLUSTRAZIONE DEI DISPOSITIVI 

❏ COLLAUDO DI MICROINFUSORI
❏ POSIZIONAMENTO SENSORI E 

PENNE INTELLIGENTI
❏ SCARICO APP E PIATTAFORME DI 

RACCOLTA DATI
❏ TELENURSING TECNOLOGICO

❏ SUPPORTO NEL 
POSIZIONAMENTO DEI  SENSORI 
IMPIANTABILI 

❏ EDUCAZIONE DI FOLLOW-UP 
“CONTINUA”

❏ AGGIORNAMENTO 
CONTINUO/CERTIFICAZIONE 

❏ SUPPORTO PER I COLLEGHI DEI 
REPARTI 

COMPETENZE TECNICHE



La competenza 
organizzativa

● Programma collaudi, posizionamento 
sensori, visite di controllo.

● partecipa alla riunione settimanale
● Gestisce l’indirizzo email 

dell'ambulatorio 
(sensori.diabetologia@aovr.veneto.it),

● segue l’iter degli allegati fuori ulss,
● organizza incontri telefonici o online
● supporta  l’organizzazione dei campi 

scuola,
● partecipa agli incontri per la transizione 

pediatrica,
● partecipa all’organizzazione di protocolli 

di ricerca, 
● organizza sportelli help,

mailto:sensori.diabetologia@aovr.veneto.it


COMPETENZE RELAZIONALI



L’Infermiere esperto 
in Tecnologia

Normative nazionali, linee guida ,e 
iniziative regionali definiscono il ruolo 
fondamentale dell’infermiere esperto 
in tecnologie applicate al diabete.

Le società scientifiche includono 
esplicitamente l’infermiere nel team 
diabetologico  per l’addestramento 
tecnologico.



IL TEAM 
DIABETOLOGICO

L’infermiere è chiamato a collaborare con il team diabetologico 
per impostare un percorso di cura personalizzato con l’obiettivo 
di raggiungere  un empowerment positivo nel paziente. Riveste 
il ruolo di raccordo tra il paziente e gli altri specialisti del team, 
rivestendo un ruolo di facilitatore.



DOMANI
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